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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

\v‘__t PREFEITURA
BALNEARIO
S35 CAMBORIU

SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA E RELACOES

INSTITUCIONAIS

LEI N.2 5.176, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Altera a Lei Municipal n2 2.421, de 21 de
dezembro de 2004, que dispde sobre o
funcionamento do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio de
Balneario Camboriu, institui normas
relacionadas ao Programa Pro-Gestdao RPPS,
para adequar a taxa de administracio e
modernizar a governanga do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Balneario Camborit (BCPREVI),
e da outras providéncias.”

A Prefeita Municipal de Balneario Camboriu, Estado de Santa Catarina,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei altera dispositivos da Lei Municipal n2 2.421, de 21 de dezembro de 2004,

em conformidade com o art. 40, § 20, da Constituicdo Federal.

Art. 22 O art. 11 da Lei Municipal n2 2.421, de 21 de dezembro de 2004, passa a vigorar com

a seguinte redacao:

“Art. 11. O Conselho Administrativo Deliberativo serd composto por 8 (oito) membros
titulares com igual nimero de suplentes, detentores de cargo efetivo ou nele aposentados,
observada a paridade entre representantes do Municipio e dos segurados:

| — 4 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes indicados pela Prefeita Municipal,
sendo:

a) 2 (dois) servidores ativos ocupantes de cargo efetivo, sendo um do Poder Executivo e
outro do Poder Legislativo;

b) 1 (um) servidor inativo;

c) o Diretor-Presidente do BCPREVI, como membro nato.

Il — 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes eleitos por voto direto e secreto dos
segurados, ativos e inativos, conforme regulamento especifico;

Il — 1 (um) membro a ser indicado pelo Sindicato dos Servidores Municipais de Balneario
Camboriu dentre os que compdem a sua diretoria, e seu suplente.

§ 12 Os membros do Conselho Administrativo Deliberativo deverdo possuir a condi¢cdo de
servidores efetivos estdveis ou nele aposentados, segurados do BCPREVI.
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§ 22 O Diretor-Presidente do BCPREVI é membro nato titular do Conselho, com direito a voto
e seu suplente, também membro nato, é o Diretor de Divisdo Administrativa Financeiro.

§ 32 Os 3 (trés) membros eleitos de que trata o inciso Il deste artigo serao escolhidos por
voto direto e secreto, pelos segurados ativos e inativos, em processo eleitoral proéprio,
conduzido por Comissao Eleitoral e regulado por Regimento Eleitoral especifico, sendo que a
distribuicdo das vagas observard a proporcionalidade entre ativos e inativos, ajustada
conforme a condigdo (ativo ou inativo) do membro indicado pelo sindicato.

§ 42 Respeitados os requisitos minimos de qualificacdo disciplinados por Decreto e as regras
do edital de inscricdo, poderdo integrar o Conselho Administrativo Deliberativo servidores
efetivos estaveis segurados do BCPREVI que:

| — possuam formacdo de nivel superior completo;

Il = comprovem, no minimo, 6 (seis) anos de vinculagao ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Balnedrio Camboriu;

Il — atendam ao disposto no art. 82-B da Lei Federal n2 9.717, de 27 de novembro de 1998,
apresentando certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica
Federal, bem como declaracdo de ndo incidéncia nas situacdes previstas no inciso | do art.
19 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990;

IV — possuam certificacdo valida, expedida por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Previdéncia Social;

V — atendam aos demais critérios estabelecidos na Lei Municipal n? 2.421, de 2004, e
demais normas especificas.

§ 52 O mandato dos membros do Conselho Administrativo Deliberativo serd de 4 (quatro)
anos, coincidente com o mandato do Conselho Fiscal, permitida uma reconducao.

§ 62 As reunides do Conselho Administrativo Deliberativo apenas poderdao ser promovidas
com a presenca minima de 5 (cinco) de seus membros.

§ 72 O Conselho reunir-se-d ordinariamente ao menos uma vez por més e
extraordinariamente mediante convocacdo do seu Presidente ou por solicitacdo de pelo

menos 4 (quatro) de seus membros.

§ 82 O mandato do Conselheiro serd extinto quando, sem justa motivacdo, deixar de
comparecer a duas sessdes consecutivas ou a trés alternadas durante o exercicio.

§ 92 Fica prorrogada a atual gestdo do Conselho Administrativo Deliberativo até 31/12/2027.

§ 10. O Presidente do Conselho sera escolhido dentre os representantes indicados pela
Prefeita Municipal, cabendo-lhe apenas o voto de qualidade em caso de empate.” (NR)

Art. 32 O art. 14 da Lei Municipal n2 2.421, de 21 de dezembro de 2004, passa a vigorar com
a seguinte redacdo:
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“Art. 14. O Conselho Fiscal serd composto por 6 (seis) membros titulares e igual numero de
suplentes, detentores de cargo efetivos estaveis ou nele aposentados, observada a paridade
entre representantes do Municipio e dos segurados:

| — 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes indicados pela Prefeita Municipal,
sendo:

a) 2 (dois) servidores ativos ocupantes de cargo efetivo;
b) 1 (um) servidor inativo.

Il — 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes eleitos por voto direto e secreto dos
segurados, ativos e inativos, sendo:

a) 2 (dois) servidores ativos ocupantes de cargo efetivo;
b) 1 (um) servidor inativo.

§ 12 Respeitados os requisitos minimos de qualificacdo disciplinados por Decreto e as regras
do edital de inscricdo, poderdo integrar o Conselho Fiscal os servidores efetivos estaveis
segurados do BCPREVI, que:

| — possuam formacao de nivel superior completo;

Il — comprovem, no minimo, 6 (seis) anos de vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Balneario Camboriu;

Il — atendam ao disposto no art. 82-B da Lei Federal n2 9.717, de 27 de novembro de 1998,
apresentando certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica
Federal, bem como declaracao de nao incidéncia nas situacdes previstas no inciso | do art.
12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990;

IV — possuam certificacdo vdlida, expedida por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Previdéncia Social;

V — atendam aos demais critérios estabelecidos na Lei Municipal n? 2.421, de 2004, e
demais normas especificas.

§ 292 O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro) anos, coincidente ao
Conselho Administrativo Deliberativo, permitida uma reconducao.

§ 32 As reunides do Conselho Fiscal apenas poderdo ser promovidas com a presenga minima
de 4 (quatro) de seus membros.

§ 42 A eleicdo de que trata o inciso |l deste artigo se dard mediante voto direto e secreto,
pelos segurados ativos e inativos, por meio de processo eleitoral préprio, coordenado por
Comissdo Eleitoral, previamente divulgado e estabelecido em Regimento Eleitoral préprio.

§ 52 O Conselho Fiscal reunir-se-d8 ordinariamente ao menos 1 (uma) vez por més e
extraordinariamente mediante convocacdo do seu Presidente ou por solicitacio de pelo
menos 3 (trés) de seus membros.

Balneario Camborit - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 — Paco Municipal Prefeito Aldo Novaes - CEP 88338-900 — (47) 3267-7000



ESTADO DE SANTA CATARINA LAY, PREFEITURA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU >3 BALNEARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL i=>5 CAMBORIU

SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA E RELACOES
INSTITUCIONAIS

§ 62 O mandato do Conselheiro serd extinto quando, sem justa motiva¢do, deixar de
comparecer a duas sessdes consecutivas ou a trés alternadas durante o exercicio.

§ 72 Fica prorrogada a atual gestdo do Conselho Fiscal até 31/12/2027.

§ 82 O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido dentre os representantes eleitos,
cabendo-lhe apenas o voto de qualidade em caso de empate.

§ 92 Pelo menos metade dos membros do Conselho Fiscal devera possuir formacdo superior
em Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Economia, Direito ou areas afins, comprovada
mediante diploma ou certificado de conclusdo reconhecido pelo Ministério da Educacdo,
devendo apresentar o comprovante de escolaridade até a data da nomeagao.” (NR)

Art. 42 O §12 do art. 14-A da Lei Municipal n2 2.421, de 21 de dezembro de 2004, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 14-A. o,

§ 12 Os membros do Comité de Investimentos deverdo possuir a certificacdo exigida no art.
76, inciso Il, da Portaria MTP n.2 1.467, de 2 de junho de 2022.

Art. 52 Fica acrescido o art. 14-C a Lei Municipal n2 2.421, de 21 de dezembro de 2004, com
a seguinte redacao:

“Art. 14-C. Fica instituida a Comissao Eleitoral, responsavel pela organizacao, coordenacgao e
acompanhamento dos processos eleitorais destinados a escolha dos membros dos
Conselhos Administrativo Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Balneario Camboriu — BCPREVI.

§ 12 Compete a Comissdo Eleitoral conduzir o processo eleitoral, zelar pela sua
transparéncia e lisura, bem como proceder a contagem dos votos e a proclamacdo dos
eleitos.

§ 22 A Comissdo Eleitoral serd composta por 5 (cinco) membros servidores publicos
municipais, sendo, no minimo, trés 3 (trés) servidores vinculados ao BCPREVI, nomeados
pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho Administrativo Deliberativo, sem 0nus
para o Municipio.

§ 32 A Comissdo Eleitoral elaborara e publicarad o edital de convocacdo das elei¢bes, definira
o Regimento Eleitoral, organizard as inscri¢Ges, a votacdo, o local, a apuracdo e a divulgacdo
dos resultados, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e transparéncia.

§ 42 A data da eleicdo serd fixada com antecedéncia minima de trés 3 (trés) meses do
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término do mandato dos conselhos, de forma a garantir a continuidade da gestdo e a posse
tempestiva dos novos conselheiros.

§ 52 O mandato da Comissao Eleitoral extinguir-se-a automaticamente apds a homologagao
e a posse dos membros eleitos, que se dara conforme o edital.

§ 62 Das decisoes da Comissao Eleitoral cabera recurso administrativo ao Diretor-Presidente
do BCPREVI, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo ou ciéncia da
decisdo.” (NR)

Art. 62 Ficam acrescidos os incisos XIV a XVII ao art. 15 da Lei Municipal n? 2.421, de 21 de
dezembro de 2004, nos seguintes termos:

“Art. 15, e,

XIV — elaborar, aprovar e publicar o Plano de Trabalho do Conselho Administrativo
Deliberativo, contendo as metas, acdes e indicadores de desempenho institucional;

XV — elaborar, acompanhar e avaliar a execugao do Plano de Trabalho Anual, estabelecendo
cronograma de reunides, o escopo a ser trabalhado e os resultados obtidos, promovendo
ajustes e recomendacdes para o aperfeicoamento da gestao;

XVI — zelar pelo cumprimento das metas de governanca, transparéncia e eficiéncia
administrativa previstas no Programa de Certificacao Institucional e Moderniza¢ao da Gestao
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — Pré-Gestao RPPS, observando o respectivo
Manual de Implementac¢do e normas de compliance;

XVIl — elaborar anualmente o relatdrio de prestacao de contas do Conselho Administrativo
Deliberativo, contendo:

a) sintese dos trabalhos realizados no exercicio;

b) principais decisGes e encaminhamentos administrativos;

c) consideracdes sobre a execu¢do das atribuicdes do Conselho;

d) demais informacgdes exigidas pelas normas do Programa Pré-Gestdao RPPS, garantindo
transparéncia, rastreabilidade e conformidade com critérios de governanca e certificacao
institucional.” (NR)

Art. 72 Ficam acrescidos os incisos VI a XIV ao art. 16 da Lei Municipal n2 2.421, de 21 de
dezembro de 2004, nos seguintes termos:

Y YN

VI — zelar pela gestdo econdmico-financeira;

VIl — verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo atuarial;

VIIl — acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacdo ao repasse das
contribuicOes e aportes previstos;

IX — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos;

X — emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da unidade gestora do RPPS;

XI — relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras;

XIl — analisar e aprovar, no minimo trimestralmente, o relatério de atividades mensal do
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Comité de Investimentos;
XIll — elaborar e publicar plano de trabalho anual, estabelecendo procedimentos;
XIV —acompanhar os resultados e controlar a execugao do plano de trabalho anual.” (NR)

Art. 82 Fica acrescido o § 42 ao art. 23 da Lei Municipal n? 2.421, de 21 de dezembro de
2004, nos seguintes termos:

§ 42 As multas, juros e correcdo monetdrias incidentes sobre contribuicdes recebidas em
atraso serao calculados conforme o disposto no artigo 108, do Cédigo Tributario Municipal
(Lei Complementar n2 116, de 7 de fevereiro de 2025), aplicando-se como indexador o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE.” (NR)

Art. 92 O art. 24 da Lei Municipal n2 2.421, de 21 de dezembro de 2004, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 24. Toda e qualquer contribuigdao vertida para o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Balnedrio Camborid — BCPREVI devera ser utilizada
apenas para o pagamento de beneficios previdencidrios, ressalvada a utilizacdo dos recursos
para o pagamento das despesas de manutengdo, que serd caracterizada como taxa de
administracao do Regime Préprio.

§ 12 A taxa de administracdao do BCPREVI sera destinada ao custeio das despesas correntes e
de capital necessarias a sua organiza¢ao, administracao, funcionamento, a¢des do Programa
de Certificacdo Institucional e Modernizacao da Gestdao dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social — Pré-Gestdao RPPS, observado o disposto na legislacdao federal e o limite maximo
previsto em normas federais, atualmente de até 2,3% (dois inteiros e trés décimos por
cento) sobre a remuneracdo bruta dos servidores ativos, aposentados e pensionistas,
podendo ser majorada e ajustada conforme altera¢des normativas da Unido.

§ 22 Os recursos destinados a taxa de administracdao, que nao forem utilizados no mesmo
exercicio, permanecerdao em caixa para o pagamento das despesas de manutencdo em
exercicios subsequentes, vedada a devolugdo ao ente federativo ou aos segurados, salvo
autorizacao expressa em norma federal.

§ 32 Os recursos da taxa de administracdo deverdo ser mantidos em contas distintas das
destinadas ao pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 49 A utilizacdo irregular dos recursos implicard obrigacdo de recomposicdo ao RPPS, sem
prejuizo das san¢Oes administrativas e legais cabiveis.

§ 52 Os recursos da taxa de administracdo poderdo ser utilizados para:

| — custear acOes de capacitacdo e certificacio do Diretor-Presidente, Diretores,
Conselheiros, membros de Comités de Investimentos, assessor juridico e servidores do
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Instituto;

Il — custear despesas relacionadas a participagao no Programa Pré-Gestdao RPPS;

[Il — contratagdo de auditorias, supervisoes, certificacdes e avaliagdes externas;

IV — elaboragdo, execu¢do e acompanhamento de planos de trabalho, relatérios e
autoavaliagdes;

V —implementagdo e manutengdo de sistemas de gestdo e controle interno;

VI — a¢des de melhoria da governanca, transparéncia e educacdo previdencidria;

VIl — elaboracdo, implementacdo e manutencdo do plano estratégico do Instituto, incluindo
politicas de governanca;

VIII = implantagdo e manuten¢do de sistemas de controle interno, calculo atuarial,
auditorias, gestdo de riscos e compliance;

IX — implantacdo, contratacdo de consultorias, auditorias externas, participacdo em eventos,
capacitacdo e demais acOes voltadas a obtencdo, manutencdo ou elevacdo do nivel de
certificacdo institucional do Programa Pro-Gestdao RPPS;

X — elaboracdo, atualizacdo e divulgacdo de relatdrios de gestdo, auditorias e demais
instrumentos de prestacdo de contas, garantindo transparéncia e conformidade com normas
legais e regulatérias aplicaveis ao RPPS;

XI — demais ac¢des vinculadas ao RPPS.

§ 62 Os recursos provenientes da taxa de administracdo poderdo ser utilizados para
elaboragdo, implementacdao e manutencao de normas e instrumentos de governanga,
planejamento estratégico, sistemas de gestdo, controle interno e compliance, conforme
necessidades institucionais e exigéncias do Programa Pro-Gestao RPPS.

§ 72 O Conselho Administrativo Deliberativo podera autorizar, mediante fundamentacao e
observancia das normas federais, a aplicacdo de até 20% (vinte por cento) adicionais da taxa
de administracdo para custeio das a¢des do Programa Prd-Gestao RPPS.

§ 82 As acdes custeadas pela taxa de administracdo deverdo observar critérios de
economicidade, eficiéncia e efetividade, sendo objeto de monitoramento e avaliagdo
periddica pelo Conselho Administrativo Deliberativo e pela Diretoria Executiva.

§ 92 O BCPREVI devera elaborar e manter atualizado o Plano de Trabalho do Pré-Gestao
RPPS, assegurando publicidade e ampla divulgacao de seus resultados.

§ 10. Fica instituida, no ambito do BCPREVI, a Comissdao Permanente de Acompanhamento
do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social — Pro-Gestdo RPPS, responsdvel por acompanhar, de forma conjunta,
as acOes do BCPREVI nas areas de governanca, controles internos, planejamento, educacdo
previdencidria, didlogos com a sociedade e com os segurados e transparéncia, a ser
regulamentada por decreto.” (NR)

Art. 10. Fica instituido o Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo

dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — Pro-Gestdo RPPS no BCPREVI, com a finalidade de
promover governanca, controles internos, transparéncia e capacitacdo institucional.
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Art. 11. O Anexo Il da Lei Municipal n? 2.421, de 21 de dezembro de 2004, passa a vigorar
com a seguinte alteragao:

Onde se |é: “Diretor de Beneficios — Habilitagao: Nivel Médio”
Leia-se: “Diretor de Beneficios — Habilitagcdo: Nivel Superior”.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Balneario Camboriu (SC), 18 de dezembro de 2025, 1762 da Fundacdo, 612 da Emancipacao.
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