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BCPREVI . Estado de Santa Catarina
Instituto de Previdéncia Social dos Prefeitura Municipal de

- Servidores Publicos do Municipio de Balneario Camborii
Balneario Camborid Bainesria Combaria

Ata da Assembleia Geral Ordinaria dos Conselhos Fiscal @ Administrativo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Balnedrio Camborii — BCPREVI

Ao terceiro dia do més de outubro do ano de dois mil e dezoito, as 14h, reuniram-se os membros dos Con-
selhos Administrativo e fiscal, no Auditdrio do Instituto, sito na Rua Dinamarca, n® 175, nesta cidade. O Dire-
tor Financeiro do instituto e membro do Conselho Administrativo iniciou a reunifo agradecendo a presenca
dos conselheiros, logo apresentou o novo Diretor Presidente do BCPREVI Sr. Allan Muller Schroeder, que
tambem & servidor publico de carreira do estado na UDESC, agradeceu a presenca de todos, falou que por
enguanto esta interino no FURBES mas ja esta a maior parte do tempo despachando no Instituto, falou que
vai fazer uma gesto transparente, democratica e quer estimular os servidores ativos a participar e se en-
volverem na governanga e no controle que sdo os pilares . do pro gestio, também falou sobre a importan-
cia da participacéo na eleigo do conselho, elogiou a equipe de servidores do instituto e a sadide financeira,
logo o Presidente do conselho Nilton Coppi Junior, leu a ata da reunifio anterior que foi aprovada por unani-
midade, seguindo a pauta o Diretor Financeiro distribuiu a prestagio de contas do periodo aos membros
e explicou sobre os repasses e os aportes em que a Prefeitura esta rigorosamente em dia com o Instituto,
falou sobre o problema do auxilio doenga, falou que a gest&o do instituto e muito enxuta, com a colabora-
¢ao dos funcionarios cedidos pela Prefeitura, 0 membro Philipe perguntou sobre a diferenca de acréscimo
da despesa de Agosto em relago & julho, Rogério explicou que foi o pagamento do PASEP devido aos
rendimentos de Agosto terem sido melhor que os de julho, o Presidente Allan informou que solicitou a con-
sulta juridica questionando o pagamento do PASEP sobre os rendimentos dos investimentos, Philipe per-
guntou sobre a meta atuarial, Rogério respondeu que devido, a greve dos caminhoneiros, a eleicio para
Presidente, a guerra comercial entre os EUA e a China, o mercado esta muito volatil e estamos abaixo da
meta, esperamos que apds as eleicdes o mercado comece a normalizar e consigamos recuperar a rentabi-
lidade e atingir a meta, e como a nossa carteira € de longo prazo e somos conservadores nos investimenios,
e que agora temos a ALM que & um norteador a seguir ndo devemos muito nos preocupar em bater a meta
€ claro que estamos sempre em busca dela mas o principal & proteger o recurso que & o futuro do servidor
a conselheira Josélia perguntou sobre o valor do servigo de Tl, O diretor informou que engloba os software
contratados do departamento de beneficio, contabilidade, folha de pagamento, compras e servico de manu-
tencio dos equipamentos, o conselheiro Nilton explicou que testamos outro software mas ainda ndo ests
compativel para o trabalho do beneficio, Rogério falou que estamos sempre em busca de novas empresas &
novos softwares para diminuir os custos operacionais do Instituto, Rogério falou sobre a entrega das home-
nagens dos servidores aposentados no periodo de 2017 e 2018, evento realizado dentro do programa PPA
servidor, em que o prefeito achou muito positivo e os aposentados se sentiram reconhecidos pelo trabs
prestado para a prefeitura ao longo de sua vida, o conselheiro Pedro solicitou a planilha das aplicagbes que
logo o diretor financeiro distribuiu ao presentes, o terceiro assunto da pauta sobre a cessio de novos fun-
cionarios da prefeitura para o BCPREVI com énus, o Diretor Presidente explicou que foi identificado & ne=
cessidade do Instituto aumentar o quadro de servidor efetivo, devido ao aumento de aposentadorias conce~
ydidas e a futura ades3o ao pré gestdo mais uma exigéncia da secretaria da Previdéncia, seria necessano @
contratacao de.uma profissional de Assisténcia social e Assistente Administrativo, Allan informou sobss
impacto financeiro na conta administrativa do instituto na contratagfo de dois servidores, um assistente 2
ministrativo @ uma assistente social, o gasto seria de R$ 115.000,00 mil anual, o conselheiro Pedro falou &
importancia de do Instituto ter um assessor de investimentos efetivo para n&o trocar sempre que 1mq.'
prefeito, Allan informou gue o comite de investimentos & deliberativo que a maioria e servidor efetivo. o ¢
selho discutiu sobre a proposta e fez uma sugestio de gasto anual até R$ 80.000,00 que foi aprovado | x
unanimidade, foi pedido para adiantar o assunto da auditoria contabil, Allan informou que conforme o 2
8" da lei prevé a contratacdo de uma auditoria contabil, Foi encaminhado um oficio para a controls
interna fazer esta auditoria no instituto, mas a resposta foi negativa pois eles afirmmam que nio e tk =
competéncia, conforme a lei do BCPREVI a empresa devera ser externa e cadastradas no Banco C
informamos que foi feito um orgamento com a empresa de Blumenau Nuss & Steinbach que cobrou @
de R$ 35.200,00, Philipe informou que no comite de reforma da lei ja foi colocado para modificar este =
na lei, foi substituido a palavra devera por podera, e que o proprio tribunal de contas informou quen
instituo de santa Catarina tem essa previsdo em lei, e que na pratica o préprio tribunal ja faz esta as
sem onerar os cofres do Instituto, o assessor juridico do instituto solicitou que constasse em ataseo ¢
lho deseja ou nao que prossiga esta contratagio de auditoria, Philipe falou que como consta na re
mudanca deste artigo no vé a necessidade de contratar e gastar um valor expressivo do BCE
colocado em votagdo para_nao contratar a empresa que foi aprovado por unanimidade, mnunuandu
sobre a reforma da lei Nites -
:‘p camara, o presidente

ormou gue tera uma audiéncia com o Prefeito que vai tratar snhen



