
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICÍPIO DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ - BCPREVI

GABINETE

PORTARIA PRESIDÊNCIA BCPREVI Nº. 00  6  /2021  .

Kalinka  Floriano  Peteres,  Diretora  Presidente  do  Instituto  de
Previdência  Social  dos  Servidores  Públicos  do  Município  de
Balneário Camboriú – BCPREVI, no uso de suas atribuições legais,
que lhe são conferidas pelo art. 17, incs. a, j, da Lei Municipal nº.
2.421/2004, expõe;

CONSIDERANDO a  necessidade  de  criação  (consorciada)  ou
adesão à Previdência Complementar pelo Município, a oportunizar aos seus servidores
públicos concursados e empossados após a vigência da Emenda Constitucional nº. 103
de 2019 (Reforma da Previdência) vinculados ao BCPREVI;

CONSIDERANDO a  obrigação  de  tal  ato  por  imposição
constitucional pela citada EC 103/2019, e solicitação de apoio técnico ao Município por
meio de grupo de estudos e trabalho por servidores municipais lotados nesta Autarquia
Previdenciária Municipal via Memorando pertinente;

CONSIDERANDO dever ser expedido devido relatório de avaliação
e justificativa, relação de  hipóteses e elementos importantes condizentes ao caso, e  os
princípios que norteiam os atos e gestão administrativa, em especial ao da legalidade,
finalidade, motivação e eficiência;

CONSIDERANDO as normas em vigor, em especial como norte o
art.  9º,  § 6º  da Emenda Constitucional  nº.  103/2019,  e;  art.  37,  § 15 da Constituição
Federal de 1988 c/c o art. 7º da Emenda Constitucional nº 103/2019;

RESOLVE:

Art.  1°. Nomear para consecução das necessidades elencadas a
presente Comissão de Criação (consorciada) ou Adesão à Previdência Complementar
pelo Município aos Servidores vinculados ao BCPREVI,  para este fim específico  sendo
incumbido os servidores Municipais: Kalinka Floriano Peteres;  Ricardo Lucas da Silva
Demonti; Nelso Rossini Junior; Elisa Traple Sprotte; Anelise Freitas Rasmussen Xavier
(BCPREVI);  Samaroni Benedet (Compras);  Gustavo Manoel Espíndola (Contabilidade);
Beatriz  Rodrigues  da  Silva  (Recursos  Humanos);  Maurino  Adriano  Vieira  Junior
(Articulação), na presidência da primeira, tendo todos os membros, em conjunto, sempre
que necessário acionados aos fins almejados.

Art.  2°. Desde  já  estabelecido  que  a  Comissão  examinará  ao
Município e ao BCPREVI qual terá que aderir a uma entidade fechada de previdência já
existente ou formar consórcio de RPPS's, dentre as aptas para recepcionar Municípios,
pois há número mínimo de participantes exigidos pela PREVIC (10.000 participantes) para
criação de uma entidade,  cientificando-se os colaboradores deste que seus atos nesta
comissão serão sem quaisquer ônus.
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Art.  3º. A  Comissão,  em síntese,  pela  formatação ao Grupos de
Estudo  e  das  elaborações  de  Instrumentos  nortes  à  Municipalidade  para  formação
técnica-jurídica ao complexo tema, de início constituir o Grupo de Trabalho para tratar da
Previdência Complementar,  criar  um cronograma constando às atividades necessárias
dentro do pouco tempo que resta para implantação até o prazo exigido pela EC 103/2019
(13/11/2021).

Art.  4º. Esta  Portaria  entra em vigor  na data  da sua publicação,
revogando neste ato a Portaria BCPREVI nº. 005/2021 e disposições em contrário.

Balneário Camboriú/SC, 17 de junho de 2021.

Diretora Presidente BCPREVI
Kalinka Floriano Peteres

Balneário  Camboriú  –  Capita l  Catar inense do Turismo – CNPJ 07.252.009/0001-39
Rua Dinamarca,  175 –  Nações – CEP 88338-315 –  (47)  3360-6253

presidencia.bcprevi@bc.sc.gov.br
2


